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I. ZUR SITUATION DER FACHHOCHSCHULE

1. Am 1. Oktober 1984 beging die Bayerische Beamten- 10 Jahre
Bayer. Beamtenfach-

fachhochschule in aller Bescheidenheit und unfrei- h
ochschule

williger Stille ihren 10. Geburtstag.

Urspriinglich hatten wir gehofft, die Einweihung
der Hochschuleinrichtungen in Hof zum AnlaB fiir
eine 10-Jahr-Feier nehmen zu kénnen. Weil dieses
Ereignis jetzt aber erst im Herbst 1985 stattfin-
det, schied es also aus. Mittel fiir eine eigene
Veranstaltung standen nicht zur Verfiigung. Ein
Rundschreiben an sédmtliche bayerische: Tageszei-
tungen - und es gibt deren erstaunlich viele -
mit Kurzinformationen {iber Aufgabe, Organisa-
tion und quantitative Bedeutung der Beamtenfach-
hochschule ("steht mit 4 000 Studenten an 9.
Stelle unter den 32 bayerischen Hochschulen'")
fand so gut wie keine Resonanz; lediglich BILD
Minchen brachte eine Meldung mit vier Zeilen
Text. Die mit der Presseinformation ausge-
sprochene Einladung zu einem Besuch beim Prdsi-
denten oder dem ndchstgelegenen Fachbereich,
konnte keinen Journalisten aus seinem Redaktion-
bliro locken. '

So muf3te schlieBlich der Prdsident selbst einen
Jubilédumsartikel fiir die Bayerische Staatszeitung
verfassen, die ihn mit einem aktuellen Luftbild
von der Baustelle in Hof anreicherte, und es gab
wenigstens fir die ohnehin informierten Insider
einen Hinweis auf den Geburtstag.

Es wédre miiBig, in diesem Rahmen die kurze Ge-
schichte der Beamtenfachhochschule noch ein-
mal aufzurollen. Wir wollen lediglich fest-




Wechsel der
Fachbereichs-
leitung beim
Fachbereich
Sozialverwal-
tung

stellen, daB der Aufbau der Bildungseinrichtung nahezu
abgeschlossen ist. Alle Fachbereiche arbeiten selbstédndig.
und sind so untergebracht, daB sie ihre Aufgaben zufrie-
denstellend erfiillen konnen. Die vier Fachbereiche Allge-
meine Innere Verwaltung, Polizei, Rechtspflege und Finanz-
wesen haben je mnach dem Alter der Einrichtungen eine
ordentliche bis sehr gute Sachausstattung, in der sie auch
endgiiltig bleiben werden. Der Bezug des "Zeller-SchléR-
chens" durch den Fachbereich Archiv- und Bibliotheks-
wesen ist nur eine Frage der Zeit; der Beginn der Sanie-
rungsarbeiten steht unmittelbar bevor. Und der Fachbe-
reich Sozialverwaltung kann in seinem Zwischenquartier

in der Hinterbdrenbadstrafe den Bau der Bildungsstidtte

in Wasserburg abwarten. Nachdem das Grundstiick dort in-
zwischen erworben wurde, hoffen wir auf eine Bezugs-
fertigkeit zum Ende der Achtziger Jahre.

Auch wenn in Hof noch einige Fachhochschullehrer fehlen,
ist auch der personelle Aufbau abgeschlossen. Die groB3-
zligige Beteiligung von Lehrbeauftragten am Studienangebot
entspricht unserer Absicht der engen Verbindung von Theorie
und Praxis. Damit geht die Beamtenfachhochschule -~ von dem
Jahrzehnt der Griindung und des Aufbaus jetzt hiniiber in die
Zeit der Reifung und Bewdhrung.

Fiir die Leitung der Hochschule brachte das Berichtsjahr
einen wichtigen Wechsel beim Fachbereich Sozialverwaltung.
Gegen Mitte des Jahres verliefl Direktor Meinhard

Or gl er den Fachbereich Sozialverwaltung, um sein
neues Amt als Prédsident des Sozialgerichts Augsburg an-
zutreten. Herr Orgler hatte die auBerordentlich schwierige
und komplexe Aufgabe zu bewdltigen, den Fachbereich Sozial-
verwaltung aus der Aufbauphase in die Konsolidierungsphase
zu fihren. Dies ist ihm iiberzeugend gelungen. Er konnte
dabei die Organisations- und Lehrleistungen des Fachbe-

reichs erfolgreich weiterentwickeln. Mit dem ihm ange-



borenen Gespiir fiir die personellen Mdglichkeiten

und seinem Geschick, die als richtig erkannte Kon-
zeption durchzusetzen, konnte Herr Orgler die
Organisation des Fachbereichs noch effizienter ge-

stalten.

Zum Nachfolger von Herrn Orgler wurde mit Wir-
kung vom 1.7.1984 der bisherige Stellvertreter,
Herr RD Heinz Gilinter F r i t s c¢ h, bestellt.
Herr Fritsch gehdrte als Mann der ersten Stunde
dem Fachbereich bereits seit 1975 an und konnte
seit dieser Zeit als Fachhochschullehrer und
stellvertretender Fachbereichsleiter sein groBes
pddagogisches und organisatorisches Geschick
unter Bewels stellen. Wegen einer schweren, un-
heilbaren Krankheit verstarb Herr Fritsch am
22.10.1984, ohne das Amt des Fachbereichslei-
ters antreten zu kodnnen. Die Mitarbeiter der Be- |
amtenfachhochschule verlieren mit ihm einen ver-
stédndnisvollen Vorgesetzten, die Dozenten einen
hilfsbereiten Kollegen und die Studierenden
einen allzeit hilfsbereiten, engagierten Hoch-

schullehrer.

Wahrend der durch die Krankheit von Herrn Fritsch
bedingten Vakanz des Fachbereichsleiterpostens hat
Frau RD'in Dr. Hannelore Biebrach-Nagel
mit Einsatz und Tatkraft den Fachbereich geléitet, ob-
wohl sie eigentlich nach dem Stellenplan nur als
teilzeitbeschdftigte Beamtin gefiihrt wird. Der
personelle EngpaB bei der Fachbereichsleitung hat

sich erst entspannt, als im Dezember mit Herrn

RD Burmedister ein bewdhrter fritherer

Dozent zum stellvertretenden Fachbereichsleiter

des Fachbereichs Sozialverwaltung bestellt wurde.
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Verringerung 3. Seit Griindung der Beamtenfachhochschule pendelten die
de;;ﬁ”dmwe“" Studierendenzahlen zehn Jahre lang um 4000. Zum Ende
zZa en

des Berichtsjahres sanken sie erstmals unter 3 000.

Dies wird aber kein Dauerzustand sein.

Die Gesamtzahl der Studenten setzt sich immer aus drei
Einstellungsjahrgédngen zusammen. Diese lagen noch 1980
bei 1 500 Studienanfdngern jidhrlich; heuer ist die Zahl
auf 977 abgesunken (Anlage 2). Solange der Personal-
bestand bei Staat und Gemeinden weiter reduziert wird,
werden auch unsere Studentenzahlen so niedrig bleiben;
denn die Personalverringerung, die Art. 6a des Haus-
haltsgesetzes vorschreibt, wird technisch dadurch her-
beigefiihrt, daB ausscheidende Beamte nicht ersetzt wer-
den, und damit vermindert sich der Ausbildungsbedarf.
Sobald aber der Personalabbau beendet ist, werden wieder
alle ausscheidenden Beamten des gehobenen Dienstes er-
setzt werden, mit der Folge, daB unsere Einstellungs-
jahrgdnge wieder in eine GroBenordnung von ca. 1 300
Studenten hineinwachsen, und dadurch wird noch vor dem
Ende des Jahrzehnts der frithere Bestand von knapp

4 000 Studenten vorhanden sein.

Diese Entwicklung mufl bei allen personellen und organi-
satorischen Planungen bericksichtigt werden, und wer
glaubt, eine einmalige Personalbestandsverringerung

um ca. 6% wiirde die Fachhochschule auf Dauer um 25%
verkleinern,unterliegt einem Irrtum. Wir miissen deshalb
unsere sachlichen und personellen Kapazitdten beibe-
halten, auch wenn sie fiir die ndchsten 3 Jahre nicht

immer voll ausgelastet sein sollten.

Schulabschliisse 4. Die Studenten haben sehr gute Schulabschliisse. Der An-
ey Sendierenden drang zur Beamtenfachhochschule hat weiter zugenommen.
Knapp 8 000 angehende Abiturienten haben sich an dem

"besonderen Ausleseverfahren'" beteiligt. Von diesen sind



dann mehr als Z 000 ausgeschieden, weil sie ihr

Abiturzeugnis nicht mehr vorgelegt haben. Der Grund
dafiir mag darin liegen, daR eine ganze Reihe von
Mehrfachbewerbern zunidchst einmal an der Einstel-
lungspriifung teilgenommen hat. Sicher haben aber
auch sehr viele Wettbewerber angesichts ihres Noten-
ergebnisses und der groBen Zahl der Teilnehmer
resigniert, weil sie fiir sich von vornherein keine
Chance mehr sahen. Diese Tatsache hat uns veran-
laBt, einmal zu erkunden, mit welchen Abiturnoten
unsere Studienanfidnger des Jahres 1984 ihre Vorbil-
dung abgeschlossen haben (Anlage 8).

Zu dieser Erhebung muR vorweg bemerkt werden, daf
sie weder wissenschaftlich fundiert noch absolut
vollstdndig ist. Das Ergebnis der Umfrage muB daher
eher als eine Trendaussage verstanden werden. Des-

halb einige Anmerkungen zum Hintergrund und der

Methode:
1984 haben das Studium begonnen 977 Studenten;
davon sind Aufstiegsbewerber, ' 185 " ;

deren Bildungsabschliisse mit denen
der Laufbahnbewerber nicht verglichen
werden konnen.

Die Beantwortung der Fragen war den 792
angeprochenen Studenten freigestellt;

immerhin haben sich 82% beteiligt, ndmlich 650 Studenten.

Von den 791 Laufbahnbewerbern haben 594 (= 75%)
Hochschulreife, die anderen 197 (= 25%) Fach-
abitur. Zwischen diesen beiden Gruppen wurde nicht

unterschieden.

Obwohl die Befragung anonym und freiwillig war,
sind die Angaben der Befragten wahrscheinlich
nicht alle zutreffend. Dafiir spricht einerseits,
daB 32 Teilnehmer ihre Platznummer im Wettbewerb
nicht mehr wuBten, andererseits, dal Befragte mit
besseren Noten sich mit ihrer Platznuﬁmer”hinter

solchen mit schlechteren Ergebnissen eingereiht



haben. Bekanntlich wird im Ausleseverfahren aus be-
stimmten Wertigkeiten von Abiturnoten und Auslese-
priifungsnoten eine Gesamtnote gebildet, auf der die
Platznummer der Teilnehmer basiert. Die Platznummer
ist also der Rang, den der Bewerber unter 5 692 er-
folgreichen Priifungsteilnehmern erreicht hat und der
fiir die Reihenfolge der Einstellung maBgeblich ist.
Immerhin zeigt die Entwicklung der Durchschnitts-
noten einen kontinuierlichen Verlauf, so daB die Quote

unrichtiger Daten recht gering sein diirfte.

Die Gesamtaussage der Befragumg ist eindrucksvoll:

Sie zeigt, daB noch in den Rdngen um Platznummer 1 000
Abiturienten mit "Brucheinsern" dabei sind und daB im
Bereich der Platznummer 300 das letzte 1,0-Abitur steht.
Bewerber mit Abiturnoten im Bereich iiber 2,5 hatten
nur dann eine Chance, wenn sie mit einer hervorragen-
den Auslesepriifung den Durchschnitt erheblich ver-
besserten. Eine stattliche Anzahl unserer Studenten
hitte auch Zugang zu den hdrtesten Numerus-clausus-
Studien gehabt, und das Gesamtniveau der Vorbil-
dungsergebnisse ist sicher nicht schlechter als an den
wissenschaftlichen Hochschulen. ,

Der Betrachter wird sich zundchst wundern, daB die 791
eingestellten Laufbahnbewerber nicht auf Platznummern
1 - 800 liegen, daB die letzten hundert sogar Rénge
iiber 1 000 haben. Dies hat eine ganze Reihe von Griin-
den: Zunidchst einmal steckt gerade unter den Besten
eine ganze Reihe von Mehrfachbewerbern, die sich fir
ein Hochschulstudium oder einen anderen Beruf ent-
scheiden. Ferner gilt die strenge Reihenfolge nur fiir
die Bewerber im Staatsdienst: Kommunale Dienstherren
greifen auf den jeweils besten Interessenten fir ihre
Gemeinde zuriick. Weiterhin werden ehemalige Zeitsol-
daten ohne Riicksicht auf die Platznummer ibernommen,

wenn sie die Auslesepriifung lberhaupt bestanden haben,



und schlieBlich gibt es schwer besetzbare Dienst-

orte, die von vorrangig Berechtigten ausgeschlagen

werden.

Fachbereichsiibergreifende Veranstaltungen sind inzwi-
schen schon zur Tradition der Beamtenfachhochschule
geworden. Wie in den Vorjahren fiihrte Herr Dr.
Poschardt vom Fachbereich Allgemeine Innere Ver-
waltung mit anerkanntem Erfolg ein Micro-teaching
fir neugewonnene Fachhochschullehrer durch, wobei
jeder Dozent einen Unterrichtsausschnitt vortrug,
der nach Abspielen einer Video-Aufzeichnung im-
Plenum diskutiert wurde. Die Rundfahrt der neuen
Dozenten durch die siidbayerischen Fachbereiche

mit anschlieBendem gemiitlichen Beisammensein beim
Fachbereich Rechtspflege fand auch diesmal bei
allen Beteiligten viel Anklang und half insbe-
sondere die Bande zwischen Hof und den silidbayeri-
schen Fachbereichen enger zu kniipfen.

Fachbereichs-
tUbergreifende
Veranstaltungen



II. ZUR ARBEIT DER ZENTRALEN GREMIEN

1. Kuratorium

Das Kuratorium der Beamtenfachhochschule hat in seiner
Frithjahrssitzung den'Vertreter des Bayer. Beamtenbun-
des, Herrn Hudak,einstimmig zum stellvertretenden
Kuratoriumsvorsitzenden gewdhlt. Das Kuratorium be-
faRte sich ferner mit der Anstellungssituation beim
Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen, wo nicht
alle gepriiften Diplom-Bibliothekare eine Anstellung
finden konnten. Das Kuratorium empfahl hierzu, an

die Gemeinden mit dem Vorschlag heranzutreten, aus
ABM-Mitteln Zeitvertrdge fiir Diplom-Bibliothekare zu

finanzieren.

Das Kuratorium begriBte ferner, daB die Voraus-
setzungen fiir die Planung des Fachbereichs in Wasser-
burg durch einen Ankauf des Grundstiicks nunmehr ge-
schaffen sind, und trat fiir die moglichst baldige
Durchfiihrung eines Architektenwettbewerbs fir

Wasserburg ein.

2. Rat

Der Rat der Beamtenfachhochschule sprach sich dafiir
aus, die Funktionsbezeichnung "hauptamtliche Lehr-
person' kiinftig durch "hauptamtlicher Fachhochschul-
lehrer" zu ersetzen. Das Staatsministerium der
Finanzen und das Staatsministerium fiir Unterricht
und Kultus haben dieser Anregung zwischenzeitlich

Rechnung getragen.

Der Rat hat ferner an der Bestellung von 10 haupt-

amtlichen Fachhochschullehrern mitgewirkt. Als neuen



X1

Vizeprdsidenten der Beamtenfachhochschule hat der

Rat fiir den nicht mehr kandidierenden Leiter des

'Fachbereichs Allgemeine Innere Verwaltung, Herrn

Direktor Horst M i 1 1 e r, den Leiter des Fach-
bereichs Archiv- und Bibliothekswesen, Herrn

Dr. Rupert H a c k e r, einstimmig gewdhlt.

Die Verdienste des scheidenden Vizeprédsidenten
werden im kommenden Jahresbericht zu wiirdigen

sein.

AUS DEN FACHBEREICHEN

1. Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung

Konnte im letzten Bericht festgestellt werden, im
Jahre 1983 sei die Grundphase des Fachbereichs zu
Ende gegangen, so folgt hieraus jedoch nicht, daB
das Jahr 1984 damit bereits zur Konsolidierungs-

phase gerechnet werden konnte. Vielmehr muBte, wie
noch zu zeigen sein wird, in fast allen Bereichen
auch weiterhin grundlegende Aufbauarbeit geleistet

werden.

Bei den Studierendenzahlen war, nach voriibergehen-
dem Riickgang, wieder ein deutlicher Anstieg zu ver-
zeichnen. Im September 1984 haben 399 Anwidrter und
Aufstiegsbeamte mit dem Studium begonnen; am 1. Ok-
tober 1984 befanden sich insgesamt 1799 Studieren-
de am Fachbereich, davon 444 im Fachstudium und
1355 im berufspraktischen Studium.

Erfreulicherweise konnten im Berichtsjahr mehrere

neue Hochschullehrer - die Diplom-Volkswirtin

Dr. Renate Behnken, die Juristen Reinhold Albert,
Ferdinand Kleppmann, Dr. Werner Klinter, Dr. Jiirgen
Meins, Jorg Schroder und Manfred Raum, die Diplom-
Kaufleute Dr. Dieter Brenzke und Dr. Wolfgang Redel

Studierendenzalen

Hochschullehrer



und die Diplom-Psychologen Dr. Wolfgang Grunwald und
Ruprecht Werner - ihre Lehrtédtigkeit beim Fachbe-

reich aufnehmen.

Auf der 16. Hochschullehrerkonferenz am 20. September
1984 wurde Herr Oberregierungsrat Friedrich Becker
offiziell in den Ruhestand verabschiedet. Der Fachbe-
reichsleiter, Direktor Horst Miiller, hob in seiner
Laudatio hervor, daRB sich Herr Becker um den Fachbe-
reich verdient gemacht hat, dankte ihm fir seinen
langjdhrigen tatkrdftigen Einsatz - besonders aber
auch dafiir, daR er noch im Ruhestand fiir den Fachbe-
reich tdtig sein wird - und wiinschte ihm weiterhin

Gliick und Segen.

Im Haushaltsjahr sind gegenwdrtig 65 Stellen fir
hauptamtliche Fachhochschullehrer ausgewiesen

(1 A 16, 55 A 15, 9 A 13 E). Hiervon sind zur Zeit
noch 18 Stellen des hoheren Dienstes und alle Stellen
des gehobenen Dienstes unbesetzt. Die in friihen
Jahresberichten geschilderten Personalprobleme miissen
daher immer noch als ungeldst bezeichnet werden.
Wihrend die Stellen fiir Wirtschafts- und Sozial-
wissenschaftler inzwischen weitgehend besetzt wer-
den konnten, hat es sich als duBerst schwierig er-
wiesen, weitere gut qualifizierte Juristen und Be-
amte des gehobenen Dienstes fiir die Lehrtdtigkeit

zu gewinnen. Es wird daher, in engem Zusammenwirken
mit den beteiligten Staatsministerien, noch ganz
erheblicher Bemiihungen bedilirfen, um auch insoweit
voranzukommen. Dies erscheint umso wichtiger, als
auch immer noch nicht geniligend Lehrbeauftragte zur
Verfigung stehen.

Trotz groBten, weit lber die sonst iibliche Pflicht-
erfiillung hinausgehenden Einsatzes der Hochschul-
lehrer wird sich der Studienbetrieb in Hof daher nur

unter Schwierigkeiten aufrechterhalten lassen. Abge-



sehen von einer etwaigen Riickverlagerung von Lehrver-

anstaltungen zu den Studienseminaren, bietet sich so-
mit nur der - schon des 6fteren beschrittene - Ausweg

7 an, Lehrveranstaltungen zunehmend in den groBen Hor-

sdlen stattfinden zu lassen, was jedoch wesentliche

Nachteile fiir die Ausbildung bringen diirfte.

Entsprechend der gesetzlichen Verpflichtung, eine Bil- Seminare
dung auf wissenschaftlicher Grundlage zu vermitteln,
und um einen weiteren Beitrag zur Gleichwertigkeit
mit externen Fachhochschulen zu leisten, hat sich der
Fachbereich entschlossen, als neue Lehrform Seminare
einzufilhren. Die ersten Seminarveranstaltungen fan-
den daraufhin ab Dezember 1984 statt (Castorph/

Dr. Poschardt "Die Familie - juristische Betrachtung
einer Primdrgruppe'; Dr. Grunwald/Werner "Psycholo-
gische Aspekte der Mitarbeiterauswahl und Mitarbei-
terbeurteilung'; Krisch "Sozialhilferecht - Aktuelle
Fragen und Fallgestaltungen'; Dr. Wunderatsch
"Programmierpraktikum in SMC-BASIC"; Dr. Zwanzig
"Naturschutzrecht"). Diese Seminare sind bei den
Studierenden auf reges Interesse gestoBen. Alle
Veranstalter haben berichtet, daf hierbei gute Ar-
beitsergebnisse erzielt werden konnten. Der Fach-
bereich sieht sich daher in seiner Auffassung be-
stdtigt, daB von derartigen Lehrformen wesentliche

Impulse fiir den Studienbetrieb ausgehen konnen.

Wie sich gezeigt hat, bestehen die eigentlichen Ringveranstal-

- . . . . 3 " -

Schwierigkeiten des Studiums nicht so sehr darin, fung 'Eachisan
wendung"

den Wissensstoff aufzunehmen, sondern vielmehr darin,
das erworbene Wissen richtig anzuwenden. Um somit

auch in diesem Bereich Fortschritte zu erzielen und
den gerade fir Fachhochschulen charakteristischen
Gleichklang von Wissen und Konnen herzustellen, wur-
de beschlossen, ab November 1984 eine Ringveranstal-
tung "Rechtsanwendung' durchzufithren. Im Rahmen dieser



"GroBaktion Buch

f84"

Veranstaltung, die fiir Studierende aller Studien-
jahrgidnge vorgesehen ist, werden einmal wochentlich
- jeweils von einem anderen Hochschullehrer -
Rechtsfidlle unterschiedlichen Schwierigkeitsgrads

besprochen, wobei auf klausurtechnische Fragen

(z.B. Aufbau, Gutachten- oder Bescheidsstil, sonsti-

ge Formerfordernisse) besonderer Wert gelegt wird.
Die Teilnahme hieran ist freiwillig. Soweit mog-
lich, werden die Fallsachverhalte schon eine Woche
vorher in der Bibliothek bereitgelegt. Diese Ver-
anstaltung hat bei den Studierenden groflen An-
klang gefunden. Die Teilnehmerzahlen bewegen sich
zwischen (anfdnglich) 50 und (derzeit) 550, so daB
jetzt regelmdBig schon Doppeltermine anberaumt wer-
den miissen. Der Fachbereich hofft, hierdurch zu
einer weiteren Leistungssteigerung beitragen zu

konnen.

Nach den Planungen ist vorgesehen, die Fachbe-
reichsbibliothek (zur Zeit rd. 20 000 Bédnde) be-
reits mittelfristig auf rd. 60 000 Bande aufzu-
stocken und in nicht allzu ferner Zukunft zu einer
"Spezialbibliothek Allgemeine Innere Verwaltung
Bayern' auszubauen. Da die Haushaltsmittel jedoch
nur soweit reichen, daB der Grundbestand und
etwaige Neuauflagen, Nachlieferungen usw. beschafft
werden konnen, muBten neue Wege beschritten werden.
Im Rahmen einer GroBaktion wurden daher alle Land-
ratsdmter, Kreisfreien Stddte, GroBen Kreisstéddte,
Amtsgerichte, Landgerichte und Oberlandesgerichte
angeschrieben mit der Bitte, nicht mehr bendtigte
Gesetzblitter, Entscheidungssammlungen, Kommentare,
Lehrbiicher usw. zur Verfiigung zu stellen. Das Echo
war liberwdltigend: inzwischen sind dem Fachbereich
auf diese Weise mehr als 13 000 Biicher iiberlassen
worden. Die Abholung wird, z.T. im Zusammenhang mit

anderen Dienstfahrten, von auswdrts unterrichtenden



Hochschullehrern, manchmal sogar von Studierenden

durchgefiihrt. Infolge dieser Aktion wird es nicht nur
méglich sein, die Bibliothek groBziigig mit &lterem
Schrifttum auszustatten, sondern auch den Hochschul-
lehrern die wichtigsten Arbeitsgrundlagen (z.B. MAB1,
BayVBl, Fundstelle u.a.) zum Eigengebrauch zu iliber-

lassen.

Auf Anregung zahlreicher Hochschullehrer wurde En-
de Januar 1984 eine Mediothek eingerichtet, in der
alle im Unterricht verwendeten Schemata, Folien,
Arbeitsblidtter usw. aufbewahrt werden sollen. Im
Laufe der Zeit wird sich hieraus eine umfassende
Sammlung entwickeln, die einen Uberblick iiber die
gebrduchlichen Unterrichtsunterlagen bietet, was

vor allem fiir die neuen Hochschullehrer oder solche,
die sich in neue Studienfédcher einarbeiten wollen,
eine spiirbare Erleichterung bedeuten diirfte.

Einer bereits von der Bayerischen Verwaltungsschule
begriindeten Tradition folgend, wurde im Mai 1984

eine 274seitige Fallsammlung herausgegeben, die séamt-
liche im 1. Studienjahr 1982/83 gestellten Aufgaben
nebst Losungsanleitungen enthdlt. Die Sammlung (Auf-
lage: 1 000 Exemplare) war binnen kurzem vergriffen.
Des weiteren ist daher vorgesehen, im Rahmen einer
Studienreihe '"Fallwissen aus Recht und Verwaltung"
einzelne, auf bestimmte Stoffgebiete bezogene Auf-

gabensammlungen zu verdffentlichen. Herausgeber sind

die hauptamtlichen Hochschullehrer Dr. Hermann Biichner,

Dr. Werner Klinter, Klaus Nachbar und Dr. Siegfried

Schulze; das Erstwerk "Beamtenrecht' erscheint im Mirz
1985.

Mediothek

Aufgabensammlung



Anstellungs- und
Zwischenpriifung 1984

Fachbereichsver-
waltung

Im August 1984 hatte der Fachbereich erstmals eine
Anstellungspriifung durchzufiihren. Von 685 Teilneh-
mern bestanden 546 die Priifung; die verhdltnismaBig
hohe MiRBerfolgsquote (20,29%) kann auf verschiedene
Ursachen zurilickgefiihrt werden, auch die mancherorts
noch unzureichende berufspraktische Ausbildung diirfte
hierzu nicht unwesentlich beigetragen haben.
Demgegeniliber ist die im November 1984 erstmals durch-
gefiilhrte Zwischenprifung, woran 322 Studierende teil-
genommen haben, mit einer MiRBerfolgsquote von nur
6,88% (mit Wiederholungspriifung) recht gut ausgefallen
Es handelt sich hierbei um die erste Priifung, die -
auch vom Ausbildungsgang her gesehen - dem Fachbereich
zuzurechnen ist. Das Prifungsergebnis 1l&B8t erkennen,
welche Vorteile mit einer zentralen Ausbildung verbun-
den sind. Dementsprechend bleibt zu hoffen, daR kiinf-
tig auch die Anstellungspriifungen bessere Ergebnisse

bringen werden.

In der Fachbereichsverwaltung waren im Berichtszeit-
raum -~ auBer dem Fachbereichsleiter, ferner seinen
Stellvertretern, die mit hohen Stundenanteilen im
Lehrbetrieb eingesetzt waren - insgesamt 15 Beamte,
16 Angestellte und 5 Arbeiter tdtig. Beriicksichtigt
man, daB eine derart kleine Anzahl von Personen -
trotz schwierigster Grundbedingungen (worauf hier je-
doch nicht n&her eingegangen werden kann) - in der
Lage war, eine Hochschulverwaltung v6llig neu aufzu-
bauen und die Ausbildung von iiber 1700 Studierenden
zufriedenstellend zu organisieren, wird deutlich, daB
derartige Leistungen nur auf Grund hohen Pflichtbe-
wultseins, gesteigerter Einsatzbereitschaft, enger Zu-
sammenarbeit und eines geradezu charakteristischen

Pioniergeistes erreicht werden konnten.



Die Bauarbeiten konnten im Berichtsjahr ziigig und im Bauten

wesentlichen termingerecht fortgefiihrt werden. Be-
reits zum 1. Juni 1984 wurden finf Wohnblocks, am

1. Dezember 1984 zwei weitere Blocks des Bauab-
schnitts II, zum 1. September 1984 der gesamte Bau-
abschnitt III (150 Studentenappartements) bezugs-
fertig. Damit fehlen, auBler einigen weiteren Wohn-
blocks, nur noch die Mensa - und die seit langem
geplante, leider aber zurilickgestellte Doppelturn-
halle. Welche Folgen diese Zuriickstellung auf den
Studienbetrieb hat,wurde schon in friiheren Jahres-
berichten angedeutet. Von Nachteil ist aber nicht
nur, daB die Sportmdglichkeiten, da sonstige Hal-

len nur fiir einige wenige Stunden wochentlich beleg-
bar sind, in den Monaten Oktober - April auf ein
MindestmaB beschrédnkt bleiben. Erschwerend wirkt vor.
allem auch, daB Aufsichtsarbeiten derzeit in der Bib-
liothek (die dann filir andere Benutzer nicht zugédng-
lich ist) sowie in den Gruppenrdumen geschrieben wer-
den miissen, wofiir wiederum jedoch nicht geniligend Auf-
sichtspersonen vorhanden sind. Solange die Turnhal-
le daher nicht, wie geplant, errichtet ist, werden
sich stdndige organisatorische Schwierigkeiten er-
geben, welche die gesamte Einrichtung als unvollendet
erscheinen lassen.

Zum Thema "Kunst am Bau'" fand im April 1984 ein Kiinst- Kunst am
lerwettbewerb statt. Was die Gestaltung des Konferenz-

raumes betrifft, entschied sich die Jury fiir eine von .

Prof. Hanns Herpich, Niirnberg, entworfene Tapisserie,

bestehend aus einem Decken- und Wandobjekt. Den Durch-
gangsbereich zwischen Mensa und Mehrzweckgebdude soll

eine Rohr-Seil-Konstruktion von Alf Schuler,
Kéln, zieren. Kiinstlerischer Mittelpunkt des gesamten

Bau



Hochschulgeldndes wird jedoch das Objekt "Licht" des
Japaners Tomitari Nachi, Neu-Ulm, sein: eine Bogen-
pyramide aus rostfreiem Stahl, die je nach Standort
des Betrachters oder den gegebenen Lichtverhdltnissen

verschiedenartige licht-kinetische Effekte auslost.

Eine von Heinrich Schreiber, Kronach, entworfene
Plastik "Der gefesselte Amtsschimmel™, einen
knieenden, durch zwei starke Klammern an die
Erde geschmiedeten Gaul darstellend, konnte

indes bei der Jury keine Mehrheit finden.



2. Fachbereich Polizei

2.1 Lehre

Dank vorausschauender Personalplanungen im Bereich der Angespannte
Situation beim

Bayerischen Polizei muBte die Anzahl der zum Studium
Lehrpersonal

zugelassenen Beamten kaum nennenswert verringert wer-
den. Damit trat aber leider auch nicht die erwartete
Entlastung des Lehrpersonals ein. Infolge der hohen
Beanspruchung der einzelnen Fachhochschullehrer war
es wiederum nicht méglich, einen Teil dieser Beamten
bedeutsamen Fortbildungsveranstaltungen oder gar
voriibergehend dem polizeilichen Einzeldienst zuzu-
filhren. Letzteres wird im Hinblick auf die praxis-
bezogene Unterrichtsgestaltung nach langjidhriger
ausschlieBlicher Lehrtédtigkeit fiir sehr wichtig
erachtet. Auch das fiir Fachhochschullehrer ange-
strebte Rotationsprinzip konnte beim Fachbereich
Polizei im Berichtszeitraum in keinem Falle

realisiert werden.

An dem im Vorjahr eingefiihrten Wahlfach "Englisch

flir Polizeibeamte'" hat das anfidngliche Interesse

unvermindert angehalten, so daB dieses Wahlfach

wohl zu einer stdndigen Einrichtung werden wird.

Im Studienfach"Automatische Datenverarbeitung"

konnte der Unterricht wirksamer gestaltet werden,

nachdem das vorhandene,am Informationssystem

der Bayerischen Polizei angeschlossene Terminal .

um zwel zusédtzliche Monitore erweitert wurde.

Zur Unterstiitzung des Fortbildungsinstituts der Fortbildungsver-
Bayerischen Polizei wurden im Jahre 1984 auf Bitten SHECALEEn
des Bayer. Staatsministeriums des Innern wieder 26
Seminare und Arbeitstagungen mit insgesamt 313 Teil-
nehmern beim Fachbereich Polizei durchgefiihrt bzw.

durch diesen betreut. Fiir 3 Seminare zur Schulung von



Ausbildungsbeamten stellte der Fachbereich den
Seminarleiter und die hauptsdchlichen Referenten.

2.2 Sonstige Veranstaltungen

Den Studierenden des Fachbereichs konnte auch im
Jahre 1984 zur Erginzung und Vertiefung des darge-
botenen Unterrichtsstoffes eine bemerkenswerte An-

zahl besonderer Veranstaltungen angeboten werden:

Der Leiter der Polizeiabteilung im Bundesinnenmini-
sterium,Herr Ministerialdirektor Dr. Manfred Schreiber,
referierte zum Thema "Innere Sicherheit und Bewahrung
des Rechtsstaates'.

In Zusammenarbeit mit der Europédischen Akademie Bayern
wurden wiederum zwei Seminare zu "Kommunismusfragen"
durchgefiihrt.

Der CSU-Fraktionsvorsitzende, Herr Gerold Tandler,
begriiBte eine Gruppe Studierender des Fachbereichs
anléaBlich des Besuches einer Plenarsitzung des Baye-
rischen Landtags.

Dariiber hinaus hatten einzelne Studienabschnitte
Gelegenheit zur Teilnahme an Obduktionen des
Instituts fiir Rechtsmedizin Miinchen, zum Besuch von
Gerichtsverhandlungen sowie zur Besichtigung des
Fliegerhorstes Flirstenfeldbruck. Ein Besuch der
Jubilédumsausstellung "Togo und Deutschland, Freud-
schaft mit Tradition" im Hauptstaatsarchiv Miinchen

fand grofes Interesse.

Auch an Besuchern sowie an fachlichen und kulturellen
Veranstaltungen mangelte es im Berichtsjahr erfreu-

licherweise nicht.



So konnte der Vizeprdsident der Mu'ta Universitit,

Professor Dr. Ali Mahafza, zu einem Informations-
besuch empfangen werden, ebenso Polizeioffiziere
aus Zaire, leitende Mitarbeiter der FBI-Akademie
Quantico (USA) und 20 Polizeioffiziere aus Brasi-
lien, denen auf Grund einer Einladung des Auswir-
tigen Amtes die Organisation und Arbeitsweise

der deutschen Polizei vermittelt wurde. Eben-
falls zu einem Informationsbesuch empfangen wur-
de eine Delegation der F.D.P.-Kreisfraktion
Fiirstenfeldbruck.

Im Auftrag des Bayer. Staatsministerium des Innern
organisierte der Fachbereich die Deutsch-Amerikani-
sche Polizeikonferenz 1984, zu der leitende Beamte
des StMI, der amerikanischen Militdrpolizei sowie
der Landrat und der 2. Bilirgermeister Fiirstenfeld-
brucks begriiBt werden konnten.

Auch die Offentlichkeit hatte mehrfach Zugang zur
Aula des Fachbereichs, z.B. anldBlich der Premieren-
feier zum Erscheinen einer neuen Schallplatte mit
dem Brucker Organisten Roland Muhr und bei vor-
weihnachtlichen Veranstaltungen der Brucker Heimat-
gilde und der Volkshochschule. SchlieBlich trug der
Fachbereich durch SicherungsmaBnahmen zur stérungs-
freien Schallplattenaufnahme eines Orgelspiels von
Herrn Kultusminister Prof. Dr. Maier in der Kloster-
kirche Fiirstenfeld bei.

26 Besuchergruppen wurden durch die kriminalistische
Lehrmittelsammlung gefiihrt.



3. Fachbereich Rechtspflege

Neuer Studienplan Der fiir die Fachrichtung Rechtspfleger aufgestellte
fiir Rechtspflegeran-

- . Studienplan wurde im Mai 1984 vom Staatsministerium
wirter in Kraft

der Justiz genehmigt. Schon nach kurzer Zeit hat die
positive Resonanz aus der Praxis gezeigt, daB durch
den Plan eine optimale Synthese zwischen theoretischer
und praktischer Ausbildung hergestellt werden kann.

Neuer Studienplan Auch fiir die zweite Fachrichtung, den Justizvollzug,
fiir Fachrichtung
Justizvollzug in
Arbeit nisse ein Studienplan erarbeitet. Aufgrund der grofien

wird derzeit auf der Grundlage der gewonnenen Erkennt-

Vielfalt der Fidcher in dieser Fachrichtung - auBer im
zivil- und strafrechtlichen Bereich liegen Schwerpunk-
te der Ausbildung auf sozial- und verwaltungswissen-
schaftlichen Gebieten wie z.B. Psychologie, Betriebs-
wirtschaftslehre, Haushaltsrecht, Vollzugsrecht,
6ffentliches Dienst- und Beamtenrecht - wird er fir
die Lehrveranstaltungen eine besonders wertvolle

Hilfe bilden und dem Fachstudium zusdtzliche Impulse
verleihen.

Bei der fachtheoretischen Ausbildung in dieser Fach-
richtung wurde iliberdies ein neuer Akzent gesetzt:
Die Studierenden wurden erstmals iiber drei Monate

voll in die Fachrichtung Rechtspfleger integriert.

Studierendenzahlen Die Studierendenzahlen in der Fachrichtung Rechts-
KEREaanE pfleger blieben im wesentlichen unverédndert. Beim
Justizvollzug wurden nach einem zweijdhrigen Ein-
stellungsstop wieder 12 Studierende in den Vorberei-

tungsdienst aufgenommen.

Personelle Ver&nde- Staatsanwalt Dr. Gerhard Welker, seit 1979 am Fachbe-

EungeR reich, wurde als Richter an das Landgericht Landshut



versetzt; dadurch hat der Fachbereich einen ange-

sehenen und engagierten Fachhochschullehrer verloren.
Mit Justizamtmann Reinhold Spanl wurde zugleich ein
erfahrener und versierter Rechtspfleger vom Amtsge-
richt Miinchen als Fachhochschullehrer an den Fach-

bereich versetzt.

Frau Rittmann, lange Zeit die rechte Hand des Fach-
bereichsleiters, insbesondere bei der Stundenplan-
gestaltung und der Korrespondenz mit den nebenamt-
lichen Dozenten, ist in den wohlverdienten Ruhe-
stand getreten. Sie hat es in besonderem MaBe ver-
standen, Dozenten fiir den Fachbereich zu gewinnen
und bei der Stundenplangestaltung die Winsche der
Dozenten und Studenten unter einen Hut zu brin-

gen.

Erfreulich war, dall die Internatskapazitdt erweitert
werden konnte: Durch die Aufldsung einer Dienstwoh-
nung wurden zusédtzlich sieben Quartiere gewonnen.
Damit reduziert sich kiinftig die fir die'Studiereﬂ—

den ldstige auswidrtige Unterbringung entsprechend.

4 . Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen

4.1 Der Fachbereich stand im Berichtsjahr im Zeichen der Einschrdnkung
Reduzierung des Ausbildungsbetriebs infolge der ver- sl
minderten Studierendenzahlen in der Fachrichtung

Bibliothekswesen. Der Nachwuchsbedarf an Diplom-

bibliothekaren im gehobenen Dienst an wissenschaft-

lichen Bibliotheken ist in den letzten Jahren aus

verschiedenen Griinden stark riickldufig. Die Ursachen

liegen vor allem in der geringen personellen Fluktua-

tion, der unausgewogenen Altersstruktur (fast keine

Pensionierungen), dem vorzeitig gebremsten Stellen-



ausbau an den neuen Universitatsbibliotheken und dem

teils vollzogenen, teils geplanten Stelleneinzug

aus Rationalisierungsgriinden. Deshalb standen in den
vergangenen drei Jahren nur fiir einen Teil der ge-
priiften Diplombibliothekare freie Stellen zur Verfiligung
(im Herbst 1984 nur fiir rund ein Viertel der Absolven-

tenl!).

Im Rahmen einer bedarfsbezogenen Ausbildung muBte auf
diese Entwicklung mit einer Einschrénkung der Studie-
rendenzahlen reagiert werden. Nachdem die 1982 und 1983
gingestellten Ausbildungsjahrgédnge der Fachrichtung
Bibliothekswesen auf 21 bzw. 11 Teilnehmer begrenzt
worden waren, ist 1984 kein neuer Ausbildungskurs ein-
berufen worden. Die Pause soll auch fiir 1985 gelten.

Ab 1986 ist die Einstellung von jeweils 10 - 15 Anwdr-

tern im Abstand von zwei Jahren vorgesehen.

Da sich durch diese Entwicklung das Unterrichtsvolumen
ab Herbst 1984 stark reduziert hat, sind drei der finf
hauptamtlichen Fachhochschullehrer des Fachbereichs zum
1.11.1984 ausgeschieden und in die Bibliothekspraxis
zuriickgekehrt. Vorschldge des Fachbereichs, die Dozen-
ten beim Fachbereich zu belassen und ihre Unterrichts-
tatigkeit mit der Praxistatigkeit zu verbinden, konnte

nicht verwirklicht werden.

Die Nachteile dieser Verdnderungen sind offensicht-
lich: der kontinuierliche Ausbildungsrhythmus wird
unterbrochen, ernsthafte Berufsinteressenten konnen
in bestimmten Jahren in Bayern keine Ausbildung be-
ginnen, die Reduzierung des Lehrpersonals belastet
die verbleibenden hauptamtlichen Dozenten iibermédBig
stark, die erforderliche umféngliche Verlagerung von
bisher hauptamtlich erteiltem Unterricht auf neben-
amtliche Lehrkrifte senkt das didaktische Niveau und



erschwert die Organisation des Lehrbetriebs. Wie

sich derzeit herausstellt, kann die Qualitédt einer
Ausbildung auf Fachhochschulniveau unterhalb einer

bestimmten Mindestanzahl von Studierenden und Fach-
hochschullehrern kaum aufrecht erhalten werden.

Das immer schon geringere Ausbildungsvolumen in der
Fachrichtung Archivwesen bleibt im wesentlichen ge-
wahrt. Der im November 1984 eingestellte Jahrgang
hat 12 staatliche Anwdrter und 4 Gastteilnehmer.

Es sind weiterhin Ausbildungskurse mit ca. 12 - 15
Teilnehmern im Abstand von 3 - 4 Jahren vorge-

sehen.

4.2 1Im Verhdltnis von hauptamtlichen Fachhochschul-
lehrern (5 bzw. 2) und Lehrbeauftragten (Archiv-
wesen: 20, Bibliothekswesen: 23) iiberwiegt im Be-
richtsjahr noch der hauptamtliche Unterricht. Fiir
beide Fachrichtungen zusammen ergibt sich ein Ver-
hdltnis von 65 : 35 Prozent fiir die von Fachhoch-
schullehrern bzw. von Lehrbeauftragten erteilten
Unterrichtsstunden. In der Fachrichtung Biblio-
thekswesen betrdgt das Verhdltnis 69 : 31 Prozent;
in der Fachrichtung Archivwesen sind nur Lehr-
beauftragte tdtig. Die Beteiligung der Fachhoch-
schullehrer des Fachbereichs an der Arbeit iiber-
regionaler Gremien wurde fortgesetzt. Der Vor-
sitz der "Konferenz der bibliothekarischen Aus-
bildungsstdtten" (KBA) lag auch 1984 noch beim
Fachbereich.

4.3 Was die rdumliche Unterbringung des Fachbe-
reichs betrifft, so ist nunmehr entschieden, daB
der Fachbereich Verwaltungsrdume im frilheren Ge-
bdude der Internationalen Jugendbibliothek

("ZellerschloéBRchen'", Kaulbachstr. 11a) erhalten

Personelle
Situation im
Lehrbereich

Rdumliche Unter-
bringung




Personelle Verdnde-
rungen

Sonderveranstal-
tungen

wird. Das Gebdude muB jedoch vorher renoviert wer-

den. Unterrichtsrdume stehen nach wie vor in der
Bayer. Staatsbibliothek bzw. im Bayer. Hauptstaats-
archiv zur Verfiigung.

5. Fachbereich Finanzwesen

Aus dem Bereich der hauptamtlichen Fachhochschullehrer
sind im Rahmen der Rotation zwei Krdfte ausgeschieden,
ndmlich Frau Dr. Christel Alber, die am 1. April als
Richterin zum Finanzgericht Miinchen ging,und Herr
Harald Strdotz, der am 1. Oktober an die Bezirksfinanz-
direktion Miinchen iiberwechselte.

Der Weggang von Herrn Strotz hinterldft beim Fachbe-
reich insofern eine dauernde Liicke, als die Planstelle
an die BFD iibertragen wurde und die darauf entfallen-
den Lehrveranstaltungen kiinftig mit Lehrauftragen
abgedeckt werden miissen. Insoweit reagierte der Haus-
halt auf eine voraussichtlich nachhaltige Bedarfs-
reduzierung in der Fachrichtung Staatsfinanz.

Wieder nahm die Juristenausbildung im Steuerrecht einen
breiten Raum ein: insgesamt 35 Kurse fiir Rechtsreferen-
dare (mit einem Lehrereinsatz von 110 Wochen) waren

in den 7 Regierungsbezirken abzuwickeln. Das bedeutet,
daB rein rechnerisch knapp 3 der Fachhochschullehrer
des hoheren Dienstes aus der Fachrichtung Steuer aus-
schlieBlich mit der Juristenausbildung ausgelastet
waren.

Im Frithjahr veranstalteten wir im Rahmen der Entwick-
lungshilfe ein vierwdchiges Seminar fir 17 Betriebs-
priifer aus Botswana, Cypern, Ghana, Lesotho, Malawi,
Sambia, Tansania und Uganda. Die Gdste verlieBen
Herrsching nicht nur mit neuem Fachwissen angereichert,
sondern auch als Freunde bayerischer Tradition und

Lebensweise. Der Abschiedsabend mit der Jaudesbergler



Trachten-Tanzgruppe war ein grofer Erfolg.

Durch den Auszug der Landesfinanzschule entlastet,
blieben uns im Friihherbst 5 Wochen freie Kapazitédten
fiir intensive Fortbildung. Es war moglich,insgesamt
25 Veranstaltungen mit ingesamt 700 Teilnehmern ab-
zuwickeln, wobei wir {iberwiegend nur Raume und Ver-
sorgung stellten, z.T. aber auch die Referenten.
Themen waren u.a. Pddagogik fiir Lehrbeauftragte,
Biirgerfreundliche Verwaltung, Prifungspsychologie,

Personalfiihrung und Betriebspriifungstechnik.

Im Januar fand fiir den Priifungsjahrgang 1983 eine Diplomierungs-
glanzvolle Diplomierungsfeier statt, zu der fast heeen
alle Vorjahresabsolventen, dazu viele Angehdrige

und Gdste aus dem ganzen Land angereist waren, insge-
samt mehr als 500 Personen. Fiir den iiberraschend
verhinderten Staatssekretdr hielt der Amtschef des
Finanzministeriums, MD Dr. Konrad Mayer die Festan-
sprache. Der Festakt wurde sehr stimmungsvoll ein-
gerahmt von einer Bldsergruppe, durchwegs Angehdrige
des Fachbereichs. Das anschlieBende Winterfest bot
den "frisch gebackenen Diplom-Finanzwirten (FH)'", die
sich seit dem letzten Priifungstag im August 1983
nicht mehr gesehen hatten, Gelegenheit zum Feiern,
Tanzen und vor allem zum Ratschen - letzteres dauerte

bis iibers Friihstick weg.

Neben den vielen, regelmédBig wiederkehrenden Sommer-
und Winter-Sportfesten, Betriebsausfliigen (Radtour
um den Maisinger See), Skitagen und &hnlichem, ver-
dient ein Ausflug zum Finanzamt Wolfratshausen
besondere Erwdhnung. Dieses ist ein Versuchsamt

fiir das "I A B V" gewesen, das sich jetzt liber

das ganze Land ausbreitet. IABV meint Integrier-

tes Automatisiertes Besteuerungsverfahren und be-



Personelle Verdnde-
rungen in der Fach-
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deutet, daB Festsetzung und Erhebung der Steuern nicht
wie friiher getrennt, sondern in einem iibergreifenden
EDV-System organisiert sind. Die einzelnen Daten wer-
den auch nicht mehr zentral erfaBt, sondern dezen-

tral, d.h. am Arbeitsplatz unmittelbar eingegeben.

Die Gastgeber haben uns sowohl mit ihrer technischen
Ausstattung, als auch in ihrem gemiitlichen Keller
davon iberzeugt, daB in Wolfratshausen GroRes vor-
geht.

6. Fachbereich Sozialverwaltung

6.1 Fachbereichsleitung

Im Jahresbericht 1983 wurde festgestellt, daB das da-
malige Berichtsjahr durch einen ruhigen Verlauf ge-
kennzeichnet war. Dies kann fir das Jahr 1984 nicht
gelten:

Nach iber 5jadhriger erfolgreicher Tdtigkeit als Fach-
bereichsleiter und engagierter hauptamtlicher Fach-
hochschullehrer hat der Direktor bei der Bayer. Be-
amtenfachhochschule, Herr Meinhard Orgler, den Fach-
bereich verlassen und am 1.7.1984 seinen neuen Dienst-
posten als Prédsident des Sozialgerichts Augsburg an-
getreten. Sein mit Wirkung zum 1.7.1984 bestellter
Nachfolger, Herr Regierungsdirektor Heinz Fritsch, der
Herrn Orgler vordem als stellvertretender Fachbereichs-
leiter zur Seite stand, starb nach ldngerer schwerer
Krankheit am 18.10.1984, ohne sein Amt als Fachbe-
reichsleiter rein tatsédchlich noch antreten zu konnen.
Alle, die ihn kannten, werden ihm stets ein ehren-

des Andenken bewahren.

Der Fachbereich wurde ab 1.7.1984 kommissarisch vom
rangdienstdltesten hauptamtlichen Fachhochschullehrer,
Frau Regierungsdirektorin Dr. Biebrach-Nagel, geleitet.




Das Wirken von Frau Biebrach-Nagel in dieser Zeit

ist schon deshalb besonders hoch einzuschédtzen, weil
sie nur teilzeitbeschidftigt (zwei Drittel der nor-
malen Arbeitszeit) ist. Mit Wirkung zum 1.12.1984
wurde Herr Regierungsdirektor Manfred Burmeister zum
stellvertretenden Fachbereichsleiter bestellt. Die
Stelle des Fachbereichsleiters war zum Berichtszeit-

punkt nicht besetzt.

2. Lehre
Die Verdnderungen in der Fachbereichsleitung blieben Angespannte
auch fiir die Lehre nicht ohne Folgen. Trotz einer Situation beim

; } . Lehrpersonal
deutlichen, dauerhaft nicht zumutbaren Deputatsiiber-

erfillung des gesamten Lehrkorpers konnten nur 53,6
Prozent der Lehraufgaben von hauptamtlichen Fach-
hochschullehrern durchgefiihrt werden. Dies war auch
durch den nach dem Rotationsprinzip erfolgten Weg-
gang der bewdhrten hauptamtlichen Fachhochschul-
lehrer Herrn Regierungsdirektor Karl Huber und
Herrn Oberregierungsrat Heinrich Himmler bedingt,
die mittlerweile als Richter an den Sozialgerich-
ten in Miinchen bzw. Regensburg tédtig sind. Beide
bleiben dem Fachbereich als Lehrbeauftragte ver-
bunden. Neu gewonnen werden konnte als hauptamt-
licher Fachhochschullehrer Herr Oberregierungsrat
Edwin Miillner, der seine Lehrtdtigkeit am 1.5.1984
aufnahm und einen Teil der fachlichen Liicken
schlieRBen konnte, die Herr Huber und Herr Himmler
hinterliefien.

In der insgesamt betrachtet ungiinstigen personellen
Situation hat es sich als liberaus wertvoll erwie-
sen, daB der Fachbereich liber ein Reservoir ausge-
zeichneter Lehrbeauftragter verfiigt. Dadurch war es
moglich, die Lehre ohne nennenswerten Qualitdtsver-
lust fortzufithren. Trotzdem ist der Fachbereich zu-
sammen mit dem Fachministerium bestrebt, die frei-



Neuer curricularer
Lehrplan in der
Fachrichtung 'Scziale
Entschddigung "

Diplomierungsfeier

Seminartag

gewordenen Stellen fiir hauptamtliche Fachhochschul-
lehrer baldmdglich wieder zu besetzen. Die diesbe-
ziigliche Entwicklung war zum Berichtszeitpunkt sehr

erfreulich.

Die Studierendenzahl betrug zum Jahresende rund 220.
Die Studierenden der Fachrichtung "Soziale Entschadi-
gung'" wurden 1984 erstmals nach einem curricularen
Lehrplan unterrichtet, der im Fachstudium eine Kirzung
des Fachrechts von 900 auf 600 Unterrichtsstunden vor-
sieht. Die 300 Stunden werden vor allem den sonstigen
Sozialrechtsgebieten und den Studienfdchern "Mittel
der Verwaltung" und '"Haushalts-, Kassen- und Rech-
nungswesen' zugeschlagen. Durch die verdnderte Aus-
bildung werden die Absolventen dieser Fachrichtung

in zZukunft vielseitiger einsetzbar sein. Die ersten
nach dem neuen Lehrplan ausgebildeten Studierenden
sind die des Priifungsjahrgangs 1986.

Der Anstellungspriifung 1984 unterzogen sich insge-
samt 79 Studierende in den beiden Fachrichtungen
“Arbeiterrentenversicherung" und "Soziale Entschéddi-
gung". 72 haben die Priifung bestanden. Die meisten
von ihnen haben ihre Diplomierungsurkunde im Rahmen
der am Fachbereich schon zur Tradition gewordenen
Diplomierungsfeier Anfang Dezember in Empfang ge-
nommen. Die Festrede bei der Feier wurde vom Prédsi-
denten der Bayerischen Beamtenfachhochschule,

Herrn Dr. Carl M. Drexler, zum Thema "10 Jahre Baye-
dent zeigte hierbei auch interessante Entwicklungs-
tendenzen an der Fachhochschule auf. Sein Vortrag

war bei anschlieBenden Empfang, der insgesamt zu

einem fruchtbaren Erfahrungsaustausch zwischen Lehre
und Praxis filhrte, eines der Hauptthemen.

Bereits zum dritten Mal hielt der Fachbereich einen
internen Seminartag der Fachhochschullehrer ab, aller-
dings entgegen sonstiger Gewohnheit erst nach Ab-
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schluB der Priifung. Aufbauend auf Seminararbeiten

zweier Studierender wurden Probleme der Lehre, aber

auch das Verhdltnis von Studierenden zu Fachhoch-

schullehrern und Verwaltung diskutiert.

6.3 Verwaltung

In der Verwaltung kam es im Berichtsjahr nur zu
einem Personalwechsel. Trotzdem konnten die an-
fallenden Arbeiten nur durch starke Leistungsbe-
reitschaft und groBes Engagement der Mitarbeiter
bewdltigt werden. Da der Fachbereich nahezu ein
halbes Jahr ohne Fachbereichsleitung und Stellver-
tretung auskommen mufte, war die Verwaltung in der
Unterstiitzung der kommissarischen Leitung stark ge-
fordert. Die durch jahrelange Konstanz im Verwal-
tungsbereich erworbene Erfahrung wirkte sich hier
iiberaus positiv aus, so daR nicht nur die Routine-
arbeit zur vollsten Zufriedenheit aller erledigt

werden konnte.

BERICHT DES GESAMTPERSONALRATS -

Allgemeines

Im Berichtszeitraum kam der Gesamtpersonalrat seinen

gesetzlichen Pflichten nach und hielt insgesamt neun

Sitzungen ab. Hierbei wurden Probleme, die die
Bayer. Beamtenfachhochschule insgesamt betreffen,

erortert. Wenn notig, wurde auch auf die beteiligten

Stellen im Sinne der Gesamtpersonallage eingewirkt.

Am 30.11.1984 wurde eine gemeinsame Sitzung aller
Personalrédte der Beamtenfachhochschule durchge-
fiihrt. Es haben sich alle o6rtlichen Personalver-
tretungen daran beteiligt, woraus auf ein echtes
Bediirfnis an einer solchen meinungsbildenden Ver-

anstaltung zu schliefen ist. Es wurden hier die

Keine Verédnderun-

gen beim Verwaltungs-
personal
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allgemein interessierenden Probleme erdrtert, aber
auch fachbereichsspezifische, um vielleicht aus
Parallelsituationen bei anderen Fachbereichen trag-

bare Losungen zu finden.

Des weiteren wurde eine Stellungnahme zum Haushalt an
den Hauptpersonalfat gem. Art. 76 Abs. 3 BayPVG ge-
fertigt. Diese zeitigte leider, wie auch vorher schon,
keinen greifbaren Erfolg. Trotzdem wird der Gesamt-
personalrat auch kiinftig die Gelegenheit nicht ver-
sdumen, die Interessen der Bediensteten nachhaltig zu
vertreten. Die vorgesehenen Wahlen einer Jugendver-
tretung, einer S:hwerbehinderten-Vertrauensperson und
einer Auslidndervertretung mufiten wieder abgesagt wer-

den, da keine Wahlvorschlidge eingegangen waren.

Gemeinschaftsveranstaltungen

Auch 1984 war der Gesamtpersonalrat wieder bemiiht,
das Zusammengehorigkeitsgefiihl der Stammbediensteten
der Beamtenfachhochschule zu stédrken. Aus dem Gefiihl
heraus, daf dies im geseiligen Rahmen am besten zu
erreichen sei, wurden eine Reihe von Veranstaltungen

durchgefiihrt, um diesem Ziel ndher zu kommen.

a) Tischtennisturnier

Zum achten Mal wurde dieses traditionelle Mann-
schaftsturnier bereits durchgefiihrt. Dies ist auch
ein Beweis dafiir, daB diese Angebote von den Be-
diensteten angenommen und zur Vertiefung der ge-
schlossenen Bekanntschaften genutzt werden. Wieder
waren finf Mannschaften beteiligt. Zum ersten Mal
war auch ein aktiver Teilnehmer des Fachbereichs
Allgemeine Innere Verwaltung dabei, der es sich
nicht hatte nehmen lassen, den weiten Weg von Hof
nach Herrsching anzureisen, um mit dabei sein zu
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konnen. Da es sich um ein Mannschaftsturnier

handelt, wurde Herr Zenz in die Mannschaft des

Fachbereichs Polizei eingereiht. Er schlug sich
dort préachtig, wodurch aber nicht der letztlich
ungefdhrdete Sieg des Bayer. Staatsministeriums

der Finanzen verhindert werden konnte.

Da das Ministerium den Wanderpokal zum dritten

Mal hintereinander gewonnen hatte, ging die
Trophde endgiiltig an diese Mannschaft.

Damit aber in Zukunft das Turnier nicht ohne Namen
und Pokal auskommen muB, hat sich Ministerial-

rat Erwin Thumann spontan zur Stiftung eines

neuen Pokals entschlossen. Ab 1985 heiBt das
Turnier deshalb auch offiziell "Erwin-Thumann-

Tischtennisturnier'.

Sommerfest

Langsam entwickelt sich auch diese Veranstal-

tung zu einem Traditionsfest. Wenngleich erst

zum zweiten Mal veranstaltet. erfreut es sich doch
steigender Beliebtheit. Dies bedeutet fiir den Ge-
samtpersonalrat eine Ermunterung, es als stédndigen
Termin in die Planungen einzubauen.

Das Fest fand am 27.7.1984 in Herrsching statt.
Das Wirtsehepaar hatte keine Mithe und Kosten ge-

scheut, die kulinarische Betreuung einem bis-

- herigen HOhepunkt zutreiben zu lassen. Was die

Kiiche bot, war einsame Spitze. Das stellte natiir-
lich eine blendende Voraussetzung dar, eine eben-
solche Stimmung aufkommen zu lassen. So tummelte
sich ein munteres Vdélkchen in der Kantine und war
nur schwer zu spédter Stunde zum Aufbruch zu brin-
gen. Leider hatte Petrus kein Einsehen, vielleicht
wollte er die Bediensteten der Beamtenfachhoch-
schule auch nur auf die Probe stellen. Diese
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haben alle Teilnehmer glédnzend bestanden. Sie

haben gezeigt, daB Stimmung auch bei noch so
widrigen #duBeren Umstdnden aufkommen kann, wenn
nur der Wille dazu besteht.

Wies 'n-Besuch

Am 3.10.1984 hieB es dann wieder: "Auf geht's"!
Es war zum Besuch des Oktoberfestes eingeladen. Um
die Szenerie aufzulockern, hatten wir uns ent-
schlossen, diesmal das Winzerer Fdhndl zu be-
suchen. Der Erfolg gab uns recht: Siebzig Teil-
nehmer wurden gezdhlt. Die Paulaner Brauerel
hatte sich auch zur Herausgabe von Atzungsgut-
scheinen bewegen lassen, so daB das Ereignis

zu einer runden Sache gebracht werden konnte.
Die Stimmung, angeheizt durch den vielstimmig
vorgetragenen Wunsch, wieder heim nach Firsten-
feld zu wollen, schwappte iiber und konnte nicht

mehr tibertroffen werden.

Schafkopf- und Skatturnier

Gegen Ende des Jahres in der sonst so stillen Zeit
verlangt es eine besondere Spezies Mensch nach
Aktivitdten. Deshalb konnten und wollten wir uns
dieser Urgewalt menschlichen Spieltriebs nicht
entziehen. DaR wir daran recht getan hatten,
zeigte die Resonanz. Am 30.11.1984 war die Kantine
des Fachbereichs Polizei bis auf den letzten Platz
gefiillt und in bald rauchgeschwéngerter Luft
kimpfte eine begeisterte Menge um Punkte und Preise.
Wenngleich es auch diesmal wieder fiir jeden

einen Preis gab, unter sehr ansehlichen sei der
erste Skatpreis in Gestalt eines Radios erwédhnt,
ging es nicht nur allein um diesen Aspekt, es war

einfach der homo ludens, dem hier eine Arena ge-
boten wurde,und der Raum quoll {iber vor &chzendem

Vergniigen. Es braucht aus Chronistenpflicht nur




am Rande erwdhnt werden, daB einige den Heim-

weg erst sehr spidt fanden.

Aus dem Geschilderten mag der Eingeweihte ent-
nehmen, dafl die so in der Diaspora lebende
Gemeinde der Beamtenfachhochschule immer wieder
bereit ist, sich zu Gemeinschaftsveranstaltungen
zu finden, und daB doch schon ein gewisses Zu-
sammengehorigkeitsgefiihl entstanden ist. Das ist
Ansporn fiir den Gesamtpersonalrat, in dieser be-
wahrten Form fortzufahren. Moge die Haushaltslage
es auch wieder mit sich bringen, daB in notwen-
digen Personal- und Sachfragen lédngst notwendige
Erneuerungen und Verbesserungen durchgefiihrt wer-
den konnen.

Zum Schluf méchte ich es auch in diesem Jahr nicht
versdumen, unserem Pendant, dem Herrn Prdsidenten,
fiir sein Verstédndnis und.jederzeitige Unterstiitzung
unseres Gremiums ein herzliches Vergelt's Gott zu
sagen. Hoffen wir, daR unter seiner Leitung noch
einige erfolgreiche und gliickliche Jahre auf die
Bayer. Beamtenfachhochschule zukommen mégen. Wir
sind zur Mitarbeit auch in der Zukunft bereit, um
dem Prdsidenten die Biirde der Verantwortung fiir

die Bediensteten der Beamtenfachhochschule nicht ab-

zunehmen, aber erleichtern zu helfen.

Dr. Norbert Moschall

Vorsitzender des
Gesamtpersonalrats
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: Anlage 1
- 5B
ERGEBNTIS
der Haushaltsfiilhrung im Haushaltsjahr 1984
Gesamt- Einnahmen |Personal- | Sach- Bau-
Fachbereiche ausgaben ausgaben*) ausgaben ausgaben
Her. 1=5 HGr. 4 HGr.5,6 u.8|HGr. 7
AllgInnVerwaltung 27 .495.534 4.191.187 | 4.301.154 | 3.194.380 20.000.000
. (23.647.017) | ( 868.660) |(2.573.410)| (2.073.607) | (19.000.000)
Polizei 5.755.355 68.175 | 4.150.976 | 1.565.662 38.717
(5.624.618) (86.678) |(4.006.283)| (1.427.688) (190.647)
htspfl 1.660.172 47.844 | 1.298.319 361.853 %
heglitspriege (1°889440) (42.462) |(1:271:078)|  (306.273) (112.091)
Arch-u.BiblWesen 544.704 » 460.435 84 .269 =
(591.439) (493.280) (98.159)
T I—— 7.312.453 122.882 | 3.888.503 | 1.770.008 1.653.942
(8.492.067) ( 98.606) [(3.807.400)| (2.145.644) | (2.539.023)
Sozial ltun 2.435.088 1.521.823 | 1.098.686 | 1.336.402 -
ozlalvervaltung (2.468.307) | (2.213.706) |(1.159.727) | (1.308.580)
Zentralverwal tung 335.520 1.320 297 .240 38.280 -
(332.533) (1.510) | (293.908) (38.625)
- —"
Gesamtbereich 45.538.826 | 5.953.231 |15.495.313 | 8.350.854 21.692.659
(43.045.421) | (3.311.622) |(13.605.084) (7.598.576) | (21.841.761)

*) einschlieRlich Lehrnebenvergiitung

() = Zahlen aus 1983




STUDIERENDENZAHLEN

I.

1.10.1977 : 4,379

1.10.1978 : 3.582

1.10.1979 - 3.275%

1.10.1980 : _3.544

1.10.1981 : 3.948

1.10.1982 : 4.024

1.10.1983 ¢ 3.405

1. 1.1984 : 3.390

1. 4.1984 : 3.494

1. 7.1984‘ : 3.474

1.10.1984 : 4,040

II.
Stand 31.12.1984
| Fachbereiche Gesamt miannlich weiblich
AllgInnVerwaltung 1.213 734 479
(1.431) (899) (532)
Polizei 477 460 17
(569) (551) (18)
Rechtspflege 230 106 124
(226) (108) (118)
Arch.u.BiblWesen 49 29 20
(79) (25) (54)
Finanzwesen 789 473 316
(845) (494) (351)
Sozialverwaltung 213 109 104
. (255) (128) (127)
%

Gesamtbereich 2.971 1.911 1.060
(3.405) (Z2.250) (1.200)

() Zahlen aus 1983%



Anlage 3

= T =
STUNDENANTEIL
Fachhochschullehrer / Lehrbeauftragte
Lehrveranstaltungen
==
Eachbereich Fachhochschullehrer Lehrbeauftragte Schnitt
std. std. | % Yoo pro
==__=__;..—i
13.746 23.000 58 41
ALIETsmV e Al ting ( 6.717 (826) |(15.203)| - (69) | (18)
13.8 1.898 12 15
Polizei (14 .4 ) | (1.604)] (10) (12)
4.751 79 62 1.239 21 20
Rechtspflege (5.105) | (67) (146) (2.530) (33) (17)
L. 1.602 65 43 860 35 20
Arch.u. BiblWesen (1.765) | (60) (47) (1.170) (40) 25
. 12.502 57 127 9.469 43 75
Finanzvesen (13.377) | (62) (119) | (8:106)| (38) (68)
: 4.188 54 165 3.615 46 22
Sozialverwaltung (4.777) | (57) (172) | (3:573)] (43) (21
———"
. 50.622 56 980 40.081 44 41
Gesamtbereich (46.173) | (59) (1.443) ((32.186) (41) (22]
( ) = Vergleichszahlen aus 1983
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UBERSICHT UBER DIE ERGEBNISSE IM

ABITUR UND AUSLESEVERFAHREN

FUR DIE STUDIENANFANGER 1984

PLATZNUMMER aus ABITURNOTE AUSLESEVERFAHREN/NOTE
5629 Bewerbern Zahl! Bandbrelte Durchschn. Bandbrelte Durchschn.
1 - 50 28 1,0 - 23 1,55 11 -24 1,55
51 -~ 100 27 1,0 - 28 1,62 1,6 - 3,4 1,79
101 -« 150 29 12 -24 1,82 1,7 -28 1,87
151 - 200 24 13 - 26 1,87 15 ~24 1,95
201 - 250 26 1,2 - 29 1,84 19-23 . 1,98
25 - 300 36 10-25 1,62 1,7 - 2.2 2,02
301 - 350 31 11 -26 1,91 18 - 22 2,06
351 - 400 31 1,4 - 25 1,08 o0 -28 2,12
401 - 450 28 1,2-38 2,06 1,7 - 33 2,18
451 - 500 26 15 - 25 2,03 1,8 - 2,6 2,21
501 - 550 25 15 =27 2,09 22 - 25 2,93
551 - 600 26 1,4 - 3,1 2,15 2,2 - 2,7 2,25
601 - 650 21 1,5 - 2,7 2,07 22 -24 2,31
651 - 700 24 1,6 - 3,1 2,26 1,7 - 2,6 2,24
701 - 750 26 1,4 -28 2,02 23 - 26 2,34
751 - 800 12 1,8 - 3,0 2,32 19 - 2.6 2,34
801 - 850 25 1.6 ~ 2.7 2,17 22 -28 2,37
B51 - 900 23 1,2 =28 1,03 23 - 2,7 2,44
901 - 950 21 1,7 - 3,1 2,39 18 -29 227
951 - 1000 12 20 -28 2,31 23 - 2,4 2,39
Gber 1000 117 1,3 - 3.2 2,32 1,6 - 35 2,50
unbekannt 32 13 - 356 2,27 18 - 3,2 2,38
Gesamt 650 1,0 - 38 2,04 11 -35 2,20
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MITGLIEDER DES RATS DER BEAMTENFACHHOCHSCHULE

1. Vorsitzender

Pridsident Dr. Carl M. Drexler

2. Fachbereichsleiter

Direktor bei der Beamtenfachhochschule Horst Mi ller
- Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung -

Direktor bei der Beamtenfachhochschule Dr.Dr. Olaf Weingart
- Fachbereich Polizeli -

Direktor bei der Beamtenfachhochschule Dr. Peter Dallmayer
- Fachbereich Rechtspflege -

Direktor bei der Beamtenfachhochschule Dr. Rupert Hac ke r
- Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen -

Direktor bei der Beamtenfachhochschule Meinhard Orgler
(bis 30.6.1984)

Regierungsdirektor Heinz Ginter Fr i ts ch ‘r
(bis 18.10.1984)

- Fachbereich Sozialverwaltung -

3. Vertreter der Ministerien

Ltd. Ministerialrat Wilhelm Hop fner
- Bayer. Staatsministerium des Innern -

Ministerialrat Werner We 1 3
(bis 31.7.1984)

Regierungsdirektor Dr. Manfred Markwardt
(ab 1.8.1984)

- Bayer. Staatsministerium der Justiz -

Ministerialdirigent Dr. Matthias Me t z
- Bayer. Staatsministerium der Finanzen -




- A4 =

Ministerialrat Wolfram Meier -Stuckenberger
(bis 16.5.1984)

Ministerialrat Hermaasn Mo 1 1 enk o p £
(ab 17.5.1984)

- Bayer. Staatsministerium fir Arbeit und Sozialordnung -

4, Vertreter der kommunalen Spitzenverbande

Oberbiirgermeister Dr. Hans H e un
- Bayer. Stédtetag -

Oberbiirgermeister Ritter und Edler von Trai tteur
- Bayer. Gemeindetag -

Landrat Dr. Joachim G i ll e s sen
(bis 30.6.1984)

Landrat Dr. Klaus Ginter Dietel
(ab 1.7.1984)

- Landkreisverband Bayern -

Bezirksrat und Landrat Dr. Heinz Ko hler
- Verband der Bayer. Bezirke -

5. Vertreter der hauptamtlichen Fachhochschullehrer

Oberamtsrat Theodor Morvilius
Regierungsdirektor Dr. Hans-Christian Arbei ter

Oberamtsrat Joachim Zantner

6. Vertreter der Studierenden

Rechtspflegeranwédrter Simon Adler
Polizeiobermeister Peter Steininger

Verwaltungsinspektoranwdrter Horst Kan t

7. Vertreter des Verwaltungspersonals

Regierungsamtmann Werner Wi 1 he lm




Anlage 10
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MITGLIEDER DES WAHLAUSSCHUSSES DER BEAMTENFACHHOCHSCHULE

1. Vorsitzender

Prasident Dr. Carl M. Drexler

2. Hauptamtliche Fachhochschullehrer

Oberamtsrat Joachim Zantner
- Fachbereich Sozialverwaltung -

Polizeihauptkommissar Ginter Somme rmamnn
- Fachbereich Polizei -

3. Studierende

Regierungsinspektoranwirterin Gisela Furtmayr
- Fachbereich Sozialverwaltung -

Bibliotheksinspektoranwdrter Thomas Hi bner
- Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen -




Anlage 11
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MITGLIEDER DES KURATORIUMS DER BEAMTENFACHHOCHSCHULE

Vorsitzender

Ministerialdirigent Konrad Kr u i s

Leiter der Geschdftsstelle des
Landespersonalausschusses

Mitglieder

Vizeprdsident Walter Ro t h
Roland L 6 s ch
Deutscher Gewerkschaftsbund

Verwaltungsamtsrat Giinther Hu d a k
Senator Dieter Kattenbeck
Bayer. Beamtenbund

Oberrechtsdirektor Dr. Richard Fack le r
Oberkirchenrat Dr. Gerthard Greth le i n
Vertreter der Kirche

Erster Direktor Rudolf Eber lein
Bayer. Landesversicherungsanstalten

Stadtrat Ludwig Imho f

Erster Biirgermeister Dr. Martin G e i ger
Landrat Dr. Traugott Scherg
Bezirkstagsprdsident Edgar Si tzmann

Kommunale Spitzenverbinde

Prasident des Verwaltungsgerichtshofes
Dr. Johann Schmidt
Verteter der Rechtspflege

Ministerialrat Dr. Ginter Kar g
Vertreter der Verwaltung

Verwaltungsdirektor Georg Bauer
Vertreter der Wirtschaft



Anlage 12

VERZEICHNIS DER FACHHOCHSCHULLEHRER

Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung"

1.

2

A 1bert Reinhold

Dr. Arbeiter Hans-Christian

Aurnhammer Jirgen

. Baumgartner Werner

Becker Friedrich
(bis 31.8.1984)

Dr. Be e r Robert

Dr. Behn k en Renate
(ab 1.8.1984)

Dr.Bernhardt-Drifl
Heide

k e Dieter

Recht des offentlichen Dienstes; Recht der

sozialen Hilfen; Wirtschaftsverwaltungsrecht;

Privatrecht einschl. Verfahrensrecht

Einfithrung in das Recht; Einfiihrung in die
Rechtsanwendung; Widerspruchsverfahren und
VWw@0; Offentlich-rechtliche Ersatzleistun-
gen; Offentliches Baurecht; Verwaltungs-
kostenrecht; Wirtschaftsverwaltungsrecht;
Planen und Entscheiden; Technik wissen-
schaftlichen Arbeitens; Handlungsformen
der 6ffentlichen Verwaltung

Allgemeines Sicherheits- und Polizeirecht;
Raumordnungs- und Landesplanungsrecht;

Of fentliches Baurecht; Allgemeine Studien-
und Arbeitsmethoden; Technik wissenschaft-
lichen Arbeitens

Offentliches Baurecht; Wasserrecht; Recht
des Umweltschutzes

Grundlagen der Finanzwissenschaft; Betriebs-
wirtschaftslehre der 6ffentlichen Verwaltung
(Betriebliches Rechnungswesen); Kommunale
Wirtschaftsfiihrung

Allgemeines Verwaltungsrecht; Verwaltungs-
verfahrensrecht; Widerspruchsverfahren und
Vw@; Grundlagen der Verwaltungslehre; Ver-
waltungsorganisation

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre; Grund-
lagen der Finanzwissenschaft; Finanzaus-
gleich, ZuschuBwesen; Aktuelle Fragen der
Wirtschaftspolitik; Statistik in der Ver-
waltung

Einfilhrung in das Recht; Allgemeines Ver-
waltungsrecht, Verwaltungsverfahrensrecht;
Beamtenrecht (Statusrecht); Recht der
sozialen Hilfen; Privatrecht einschl. Ver-
fahrensrecht

Betriebswirtschaftslehre der 6ffentlichen
Verwaltung; Verwaltungsorganisation;
Statistik in der Verwaltung; Grundzlige
der Informatik und ADV; Datenschutz;
Planen und Entscheiden




10.

11.

12«

15,

14 .

15

16.

s

16«

Br

Dr.

Dr.

Dr.
(ab

Dr.
(ab

Dr.

e y Reinhard

Bichner Hermamn
Wolfram

storph

Fischer Josef

uber Klaus

Grunwald Wolfgang
16.4.1984)

.Hoepffner Klaus J.

eppmann Ferdinand
1.8.1984)

Klinter Werner
1.8.1984)

Meins Jirgen
1.8.1984)

Kommunalrecht; Raumordnungs- und Landes-
planungsrecht; Recht des Umweltschutzes;
Offentlichkeitsarbeit; Handlungsformen
der 0ffentlichen Verwaltung

Kommunalrecht; Privatrecht einschl. Ver-
fahrensrecht; Handlungsformen der offent-
lichen Verwaltung

Kommunalrecht; Allgemeines Sicherheits- und
Polizeirecht; Privatrecht einschl. Ver-
fahrensrecht

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre; Grund-
lagen der Finanzwissenschaftslehre; Finanz-
ausgleich, ZuschuBwesen; Aktuelle Fragen

der Wirtschaftspolitik

Aktuelle Fragen der Wirtschaftspolitik;
Betriebswirtschaftslehre der offentlichen
Verwaltung; Kommunale Wirtschaftsfithrung;
Planen und Entscheiden

Verwaltungsorganisation; Einfilhrung in die
soziologischen und psychologischen Grund-
lagen des Verwaltungshandelns; Fithrungs-
verhalten; Allgemeine Studien- und Arbeits-
methoden; Vortrags-, Verhandlungs- und
Diskussionstechnik

Finfihrung in das Recht; Staatslehre,
Staats- und Verfassungsrecht, Verfassungs-
prozelrecht; Allgemeines Sicherheits- und
Polizeirecht; Technik wissenschaftlichen
Arbeitens

Einfihrung in das Recht; Einfiihrung in die
Rechtsanwendung; Offentliches Baurecht;
Privatrecht einschl. Verfahrensrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungs-
verfahrensrecht; Widerspruchsverfahren und
Vw@); Recht des O0ffentlichen Dienstes;
Wirtschaftsverwaltungsrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungs-
verfahrensrecht; Widerspruchsverfahren und
Vw(@0; Raumordnungs- und Landesplanungs-
recht; Recht des Umweltschutzes; Grund-
ziige des StraBen- und Wegerechts; Privat-
recht




2K,

21.

22,

23

24

25,

26 .

27 =

28 .

29 |

Mi1ller Horst
(Fachbereichsleiter)

Nachbar Klaus

Dr. Neumann Wulf

Dr. Poschardt Dieter

Manfred

R um
( 1.8.1984)

a
ab

Dr. Re de 1l Wolfgang
(ab 1.12.1984)

Riesler Volker

(stellvertr. Fachbereichsleiter)

Scheid Dietmar

Schol z Reinhard

- 49 -

Planen und Entscheiden

Recht des offentlichen Dienstes; Privat-
einschl. Verfahrensrecht; Grundlagen der
Verwaltungslehre; Handlungsformen der
offentlichen Verwaltung

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre; Be-
triebswirtschaftslehre der dffentlichen

Verwaltung; Grundziige der Informatik und
ADV; Datenschutz; Planen und Entscheiden

Verwaltungsorganisation; Einfithrung in die
soziologischen und psychologischen Grund-
lagen des Verwaltungshandelns; Allgemeine
Studien- und Arbeitsmethoden; Vortrags-,
Verhandlungs- und Diskussionstechnik

Kommunalabgabenrecht; Recht der sozialen
Hilfen; Wirtschaftsverwaltungsrecht; Hand-
lungsformen der 6ffentlichen Verwaltung

Betriebswirtschaftslehre der offentlichen
Verwaltung; Verwaltungsorganisation;

Planen und Entscheiden; Einfithrung in die
psychologischen Grundlagen des Verwaltungs-
handelns

Einfilhrung in die Rechtsanwendung; Kommunal-
recht; Kommunalabgabenrecht; Technik wissen-
schaftlichen Arbeitens; Handlungsformen der

offentlichen Verwaltung

Einfiihrung in das Recht; Staatslehre, Staats-
und Verfassungsrecht, VerfassungsprozefR-
recht; Widerspruchsverfahren und VwGO;
Allgemeines Sicherheits- und Polizeirecht;
Raumordnungs- und Landesplanungsrecht

Kommunalrecht; Recht des 6ffentlichen
Dienstes; Kommunalabgabenrecht; Grundziige
der Jugendhilfe; Privatrecht einschl.
Verfahrensrecht

Einfiihrung in die Rechtsanwendung; Staats-
und Verfassungsrecht; VerfassungsprozefR3-
recht; Privatrecht einschl. Verfahrensrecht;
Staatslehre




50..

31,

32,

33-

34.

35:

Dr. Schul ze Siegfried

Uck el Herbert

Veitenthal Hermanmn

Wanninger Helmut

erner Ruprecht
ab 2.4.1984)

Dr.Wunderatsch Hartmut

Fachbereich Polizei

1.

Z;

F,

Haertel Volker

Held Rudolf

Henkel-Ernst Martin

Einfithrung in die Rechtsanwendung; Staats-
lehre; Staats- und Verfassungsrecht; Ver-
fassungsprozeRrecht; Allgemeines Verwal-

- tungsrecht, Verwaltungsverfahrensrecht;

Allgemeines Sicherheits- und Polizeirecht;
Datenschutz :

Kommunalrecht; Grundziige des materiellen
Straf- und Ordnungswidrigkeitenrechts;
Handlungsformen der 6ffentlichen Verwal-
tung

Widerspruchsverfahren und VwGO; Offentlich-
rechtliche Ersatzleistungen; Ausgewdhlte
Institute des Steuerrechts und Besteue-
rungsverfahrens; Grundziige des StraBen-

und Wegerechts; Privatrecht einschl. Ver-
fahrensrecht; Handlungsformen der &ffent-
lichen Verwaltung

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungs-
verfahrensrecht; Allgemeines Sicherheits~
und Polizeirecht; Ordnungswidrigkeitenver-
fahren einschl. gerichtl. Verfahren; Kom-
munalabgabenrecht; Recht der sozialen Hil-
fen; Grundziige des StraRen- und Wegerechts

Verwaltungsorganisation; Einfiihrung in die
soziologischen und psychologischen Grund-
lagen des Verwaltungshandelns; Fiihrungs-
verhalten; Allgemeine Studien- und
Arbeitsmethoden; Vortrags-,Verhandlungs-
und Diskussionstechnik

Verwaltungsorganisation; Statistik in der
Verwaltung; Grundziige der Informatik und
der ADV; Datenschutz; Planen und Entschei-
den

Sozial- und Erziehungswissenschaften sowie .
allgemeinwissenschaftliche Lehrgegenstéinde
(Soziologie, Psychologie, Didaktik, Poli-
tische Bildung/Zeitgeschehen sowie Vor-
trags- und Verhandlungstechnik)

Verkehrsrecht ; Verkehrslehre; Verkehrs-
technik

Strafrecht; Zivilrecht; Ordnungswidrig-
keitenrecht




15

11.

12.

15

14.

15.

16

17.

18.

19.

Holzner Wolfgang

Krauthan Ginter

Lehmann Herbert

Lotter Norbert

Mogalle Hans-Michael
Mortag Hubert
Dr. Moschall Norbert

(stellvertr. Fachbereichsleiter)

Par tsch Berthold

"Peter Georg

Pitka Franz

Rieck Gotthard

Samuel Heinz

Schiedermaie r Glinther
SchiefBer Horst

Schmitzberger Johann

Schneider Horst

Kriminalistik; Kriminologie; Kriminal-
technik

Psychologie; Didaktik

Allgemeines Verwaltungsrecht; Allge-
meines Polizeirecht; Straf- und Buf3geld-
verfahrensrecht sowie Besonderes Polizei-
recht

Allgemeines Polizeirecht; Straf- und Bul-
geldverfahrensrecht; Besonderes Polizei-
recht

Allgemeine Staatslehre; Verfassungsrecht;
Recht des O6ffentlichen Dienstes

Filhrungslehre; Allgemeines Polizeirecht;
Besonderes Polizeirecht

Allgemeines Verwaltungsrecht; Allgemeine
Staatslehre; Staats- und Verfassungsrecht

Kriminalistik; Kriminologie; Kriminaltech-
nik

Allgemeines und Besonderes Polizeirecht;
Straf- und BuBgeldverfahrensrecht

Kriminalistik; Kriminologie; Kriminaltech-
nik

Sport; Sportpddagogik

Kriminalistik; Kriminologie; Kriminaltech-
nik

Einsatzlehre; Strafrecht
Allgemeines und Besonderes Polizeirecht

Fihrungslehre; Einsatzlehre; Automatische
Datenverarbeitung und Statistik; Ver-
kehrstechnik

Verkehrsrecht; Verkehrslehre; Verkehrs-
technik




20.

21.
27

23.

Schrock PFritz

Sommermann Ginther

Dr.Dr. Weingart Olaf
(Fachbereichsleiter)

Wieland Josef

Fachbereich Rechtspflege

1s

Angerer Constanze
(stellvertr. Fachbereichsleiterin)

Dr.Dallmayer Peter
(Fachbereichsleiter)

Dr. De n k Erich

Morvilius Theodor

Schreckenbauer Helmut

Spanl Reinhold
(ab 17.9.1984)

Stober Kurt

Einsatzlehre; Fiihrungslehre

Straf- und Ordnungswidrigkeitenrecht
Zivilrecht ‘

Offentliches Recht; Soziologie

Recht des 6ffentlichen Dienstes;
Methodik und Technik wissenschaftlichen
Arbeitens

Einfiihrung in die Rechtsordnung; Schuld-
recht; Erbrecht; Konkurs- und Vergleichs-
ordnung

Strafrecht; Biirgerliches Recht AT; Schuld-
recht; Immobiliarrecht; Familienrecht;
Zwangsvollstreckungsrecht ; Handelsrecht;
Gesellschaftsrecht; Wertpapierrecht;
Verfassungsrecht; Grundbuchrecht

Biirgerliches Recht; Strafrecht; Zivil-
prozeBrecht; StrafprozeBrecht; Staats-
und Verwaltungsrecht

Freiwillige Gerichtsbarkeit; Rechtspfleger-
recht; Sachenrecht; Immobiliarvoll-
streckungsrecht ; Grundbuchrecht; Delikts-
recht; Familienrecht

Zwangsvollstreckung i.d. bewegl . Vermdgen;
Immobiliarrecht; Grundbuchrecht; Biirger-
liches Recht AT; Schuldrecht; Mobiliar-
recht; Registerrecht

Grundbuchverfahrensrecht; Vormundschafts-
recht; Wertpapierrecht; Kostenrecht -
Strafvollstreckungswesen; Handels- und
Registerrecht

Handels- und Gesellschaftsrecht ;
Immobiliarvollstreckungsrecht;
Sicherungsgeschifte



8.

9.

Dr. We 1 k e r Gerhard
(bis 31.8.1984)

Wen z Helmut

= BB

Blirgerliches Recht AT; Schuldrecht;
Familienrecht; Erbrecht; Handels- und
Gesellschaftsrecht; Straf- und Straf-
prozeBrecht; Internationales Privat-
recht

Verfassungsrecht; Straf- und StrafprozeB-
recht; Konkurs- und Vergleichsordnung;
Handels- und Gesellschaftsrecht; Zivil-
prozefirecht

Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen

Dr. Hac k e r Rupert
(Fachbereichsleiter)

Popst Hans
(bis 31.10.1984)

Dr. Ro1l1le Klaus
(stellvertr. Fachbereichsleiter)

Dr. Scholler Rainer
(bis 31.10.1984)

Dr. Z ah n Peter
(bis 31.10.1984)

Fachbereich Finanzwesen

-t
°

Abel Erich

Dr. Bauer Karl-Heinz

Brosch Wolfgang

Dr. Brunckhorst
Hans-Dieter

Bibliothekswesen der Gegenwart; Biblio-
theksgeschichte; Wissenschaftskunde;
Fachbibliographie; Fremdsprachen

Alphabetische Katalogisierung; Biblio-
graphie; Auskunftsdienst

Bibliothekswesen der Gegenwart, Bestands-
aufbau (Erwerbung), Bestandsvermittlung
(Bibliotheksbenutzung); Alphabetische
Katalogisierung; Dokumentations- und
Informationswesen; EDV im Bibliothekswesen;
Bibliotheksbau, -technik, -einrichtung; Buch-
und Medienkunde

Allgemein- und Fachbibliographie; Buch-
und Medienkunde; Wissenschaftskunde

Geschichte des Buches und der Schrift;
Bibliotheksgeschichte; Bestandser-
schlieBung (Formalkataloge); Wissen-
schaftskunde; Fremdsprachen

Betriebspriifung; Bilanzsteuerrecht

Staats- und Verwaltungsrecht; Privatrecht;
Wirtschaftswissenschaften

Bewertungsrecht; Vermogensteuer; Grundsteuer;
Erbschaftsteuer; Einkommensteuer

Volks-, Finanz- und Betriebswirtschaftslehre




10.

11.

12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20

21,

Dr. D61 f el Gerhard

Dr. Drex1ler Carl Manfred
(Fachbereichsleiter)

Ert

For

Dr. G

G1la

Dr. M

Rab

Sch

Sch

Str

(bis 30.

Tro

1

5

p

Jutta
t er Ernst

nest Claus

e r Johanmn

deler Wolfgang

liken Jorn

(¢
L |

Wolfgang

ner Walter

¢ h er Ludwig

Glnter

nberger Helmut

uenstuhl Bernhard

1 Kurt

=1

f z Harald
9.1984)

s ¢ hug Harald

Betriebs-, Volks- und Finanzwirtschafts-
lehre; Abgabenordnung

Privatrecht

Privatrecht; Bewertungsrecht; Vermdgensteuer
Umsatzsteuer; Abgabenordnung

Bewertungsrecht; VermOgensteuer; Abgaben-
ordnung; Einkommensteuer

Einkommensteuer; Lohnsteuer; Korper-
schaftsteuer; Gewerbesteuer; Bilanz-
steuerrecht

Abgabenordnung; Umsatzsteuer
Privatrecht; Abgabenordnung

Bewertungsrecht; VermOogensteuer;
Abgabenordnung

Einkommensteuer; Lohnsteuer; Korper-
schaftsteuer; Gewerbesteuer

Staats- und Verwaltungsrecht; Abgaben-
ordnung ‘

Liegenschaftsrecht; Verwaltungsrecht;
Arbeitsrecht

Umsatzsteuer; Bilanzsteuerrecht

Einkommensteuer; Lohnsteuer; Korper-
schaftsteuer; Gewerbesteuer;
Internationales Steuerrecht

Staats- und Verwaltungsrecht; Abgaben-
ordnung

Versorgungsrecht; Besoldungsrecht

Privatrecht; Haushaltsrecht; Zivil-
prozef3recht




22.

23.

24.

25

26.

27.

Weber Josef

Winkl1ler Fritz

Wismeth Siegfried

Wittig Gotz

Zangl Herbert
(stellvertr. Fachbereichsleiter)

Zetl Peter

Fachbereich Sozialverwaltung

1.

2

10.

Dr.Biebrach-Nagel
Hannelore

Burmedister Manfred
(stellvertr. Fachbereichsleiter.
‘ab 1.12.1984)

Fritsch Heinz-Gilinter ‘r
(Fachbereichsleiter vom
1.7. bis 18.10.1984)

Himmler Heinrich
(bis 30.6.1984)

Huber Heribert

Hu t h Norbert
Kapsch Herbert
M{il1lner Edwin

Or gler Meinhard
(Fachbereichsleiter bis 30.6.1984)

Zantnertr Joachim

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht;
Bewertungsrecht; Vermogensteuer

Einkommensteuer; Korperschaftsteuer;
Gewerbesteuer; Lohnsteuer;
Internationales Steuerrecht

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht

Tarifrecht; Sozial~ und Zusatzversicherungs-
recht; Arbeitsvertrags- und Arbeitsschutz-
recht

Privatrecht; Sozialrecht; Offentliches
Recht

Privatrecht; Offentliches Recht
Privatrecht; Offentliches Recht

Offentliches Recht; Sozialrecht

{Uffentliches Recht; Privatrecht; Sozial-
recht (Rentenversicherung)

Sozialrecht
Sozialrecht
Offentliches Recht; Sozialrecht

Sozialrecht; Offentliches Recht; Privat-
recht

Sozialrecht




