
 

 

Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern (www.hfoed.bayern.de) bildet die staatlichen und 

kommunalen Nachwuchsbeamten und -beamtinnen für den Einstieg in der 3. Qualifikationsebene aus. Sie 

gliedert sich in sechs Fachbereiche und die Zentralverwaltung. Der Fachbereich Sozialverwaltung 

(https://hfoed.bayern.de/soz/index.html) bildet in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, fachli-

cher Schwerpunkt Sozialverwaltung Nachwuchskräfte für die Deutsche Rentenversicherung in  Bayern, 

für das Zentrum Bayern Familie und Soziales sowie für die Bayerische Versorgungskammer im Rahmen 

eines Fachstudiums aus. Darüber hinaus ist der Fachbereich in die berufliche  Fortbildung und die 

weiterführende Qualifizierung von Beamtinnen und Beamten eingebunden.  

 

 
Die Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern – Fachbereich Sozialverwaltung – sucht zum 

01.05.2026 

 Volljuristinnen/Volljuristen (w/m/d) 
zum Einsatz als hauptamtliche Lehrpersonen  

 
unbefristet in Teilzeit (75% der durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit eines entspre-

chenden Vollbeschäftigten). 

 

Gefordert ist eine Zweite Staatsprüfung mit einem Ergebnis der Prüfungsgesamtnote von mindestens 7,50 

Punkten. Bei Examina außerhalb Bayerns erfolgt eine Notenumrechnung durch das Landesjustizprüfungs-

amt; hierbei wird lediglich die Gewichtung der schriftlichen und mündlichen Prüfungsleistungen entspre-

chend den bayerischen Regelungen nachvollzogen. Vertiefte Kenntnisse im öffentlichen Recht, ins beson-

ders im Beamten- und Dienstrecht sind wünschenswert. 

Die Erfüllung der allgemeinen beamtenrechtlichen Bestimmungen ist Einstellungsvoraussetzung. Der Nach-

weis der fachlichen Eignung gilt dabei grundsätzlich als erbracht, wenn die Bewerberin/der Bewerber über 

eine umfassende, in der Regel fünfjährige Berufs- bzw. Verwaltungspraxis verfügt (Art. 14 Abs. 2 Nr. 2 des 

Gesetzes über die Hochschule für den öffentlichen Dienst – HföDG). Im Übrigen verweisen wir auf Art. 14 

HföDG. 

 

Die Position erfordert Flexibilität hinsichtlich der Einsatzzeiten und Lehrgebiete sowie Freude am Lehren 

und Lernen. Bei Einbeziehung in den engeren Bewerberkreis wird zur Beurteilung der pädagogisch-didakti-

schen Fähigkeiten eine Probelehrveranstaltung mit aktivierenden Lehrmethoden erwartet. 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

- Lehrveranstaltungen (auch in digitaler Form) in den rechtlichen Studienfächern.  

Nähere Hinweise zu unseren Studieninhalten finden Sie unter Studium 

- Betreuung und Bewertung von Diplomarbeiten; 

- Mitwirkung bei schriftlichen und mündlichen Prüfungen sowie bei Leistungsnachweisen;  

- Die Übernahme der Aufgabe erfordert den sicheren Umgang mit einem Videokonferenzraum 

(z.B. BigBlueButton, YuLinc, Jitsi) und die Fähigkeit, Lernangebote für das Lernmanagementsys-

tem ILIAS zu entwickeln. Erfahrungen im Bereich der Präsenz- und der Online-Lehre werden 

vorausgesetzt.  

- Erforderlich sind sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C 1 CEFR)  

https://hfoed.bayern.de/soz/studium/index.html


 

 

 

 

 

Was bieten wir: 

 

• Hervorragendes Betriebsklima in einem kleinen motivierten Team 

• Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten im Lehrgebiet  

• Beförderungsmöglichkeit bis zur Besoldungsgruppe A 15; 

• Gewährung einer Lehrzulage; 

• eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem dynamischen 

Arbeitsumfeld; 

 

Die Stelle ist teilzeitfähig. Bewerberinnen und Bewerber (w/m/d) mit Schwerbehinderung werden bei an-

sonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. Bewerbungen 

von Menschen mit Migrationshintergrund sind erwünscht. Für Bewerberinnen und Bewerber (w/m/d), die 

nicht bereits in einem Beamtenverhältnis zum Freistaat Bayern stehen, ist die Altersgrenze von 45 Jahren 

zu beachten. 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeug-

nisse) senden Sie bitte bis spätestens 27.03.2026 sowohl auf dem Dienstweg wie auch vorzugsweise per E-

Mail unmittelbar an:  

 

poststelle.soz@hfoed.bayern.de 

 

oder per Post an:  

 

Hochschule für den öffentlichen Dienst in Bayern  

Fachbereich Sozialverwaltung 

Im Hag 14 

83512 Wasserburg am Inn 

 

Ansprechpartnerin: Frau Dr. Sandra Köller, Tel. 08071/59-2128 

 



 

 

Die Bewerberinnen und Bewerber müssen im Rahmen des Auswahlverfahrens einen mindestens ein-

stündigen Probeunterricht zu einem vorgegebenen Thema mit praktischen Inhalten abhalten.  

 

Reisekosten anlässlich des Vorstellungsgesprächs werden entsprechend dem Bayerischen Reisekos-

tengesetz und hierzu ergangenen Verwaltungsvorschriften gewährt.  

 

 

Unsere aktuellen Datenschutzhinweise finden Sie auf unserer Homepage:  

https://hfoed.bayern.de/ 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 
 


